Ilede France Mobilités

Chef-fede projet Contratsferrés F/H

Date: 20260526122610 L ocalisation : Paris - 9éme arrondissement
Réf. : MVU-8334-HTD 75 - Paris

Typedecontrat CDD Rémunération : de 40000EUR a 60000EUR par
: ANNEE + A disctuer.
Expérience: 0-1an Formation : BAC+5

Description del'entreprise:
Qui sommes-nous ? Nous sommes |'auitorité organisatrice des mobilités en Tle-de-France.
Notre objectif : construire les solutions de mobilité du quotidien pour mieux vivre I'Tle-de-France

Comment : en mettant notre expertise et notre savoir-faire au service de |'organisation, du pilotage et du
développement de la mohilité sur le territoire francilien.

Intégrer Ile-de-France Mobhilités c'est rejoindre un établissement dynamique et porteur de sens avec plus de 9,4
millions de déplacements au quatidien, un collectif fédéré autour du service public .... Cavous parle ?

Nous recherchons notre futur «Che-fe de projets Contrats ferrés'

Poste proposé :

Au sein du département PEC, le/la chef-fe de projet Contrats pilote les contrats avec |es opérateurs de transport,
sur tous les aspects juridique et financier, en lien avec les autres directions pour les aspects métier. 1l est, dans ce
cadre, l'interlocuteur de référence auprés des opérateurs de transport. Ce poste est dédié plus spécifiquement au
management des contrats RATP qui Sappuie sur un qui Sappuie sur un bindme de chef-fe-s de projet Contrats
dont les missions sont réparties suivant un portefeuille de responsabilités.

Le management des contrats RATP sappuie sur un binbme de chef-fe-s de projet Contrats dont les missions sont
réparties suivant un portefeuille de responsabilités.

Sous la responsabilité hiérarchique de la cheffe de département, en lien étroit avec I'autre chef de projet Contrats
du réseau RATP et en relation avec les directions métiers, le-latitulaire anime le suivi des contrats et prend
notamment en charge :

- Lanégociation des avenants, le suivi et la gestion des contrats avec laRATP;

- le traitement de I'incidence des décisions financiéres et tarifaires d'lle-de-France Mobilités sur les contrats
et lavérification des factures ;

- I'analyse des comptes de laRATP;

- la participation aux comités de programme d'investissement de laRATP, pour partie relative a son
portefeville ;

- la préparation et I'animation des comités de suivi avec la RATP gérés par |e département, relatifs aux
questions financiéres ;

- la participation aux autres comités de suivi prévus par les contrats, pour partie relative a son portefeuille ;

- la préparation des décisions du Conseil d'lle de France Mobilités en lien avec ces suivis (délibérations,
rapports...) ;

- la préparation et la coordination des autres directions d'lle de France Mobilités en vue de la rédaction des
avenants aux contrats ;

- la coordination des actions des différentes parties prenantes internes ala vie des contrats ;



- la coordination des opérations de contrdle financier du contrat avec les autres directions d'lle de France
Mobilités

Profil recherché:
Expérience:
* Diplémé de I'enseignement supérieur de type sciences économiques/écoles de commerce/ingénieurs, ou |IEP;

* Expérience confirmée dans |e domaine des finances et de la gestion contractuelle, acquise au sein d'une
administration publique, d'un opérateur ou en cabinet d'audit/conseil ;

* Une connaissance avancée des contrats publics et/ou des délégations de service public serait trés appréciée
Compétences requises :

* conseiller,

* analyser,

* négocier,

* communiquer al'oral,

* faire preuve de sens pédagogique,

* animer des réunions ou des groupes de travail,

* savoir travailler en transversalité (interne et externe* Dipldmé de I'enseignement supérieur de type sciences
économiques/écoles de commerce/ingénieurs, ou |EP;

* Expérience confirmée dans le domaine des finances et de la gestion contractuelle, acquise au sein d'une
administration publique, d'un opérateur ou en cabinet d'audit/conselil ;

* Une connaissance avancée des contrats publics et/ou des dél égations de service public serait trés appréciée.
Connai ssances mobilisées :

* technique de conception et de suivi de contrats ;

* mécanismes financiers contractuels;

* analyse financiéere : analyse des comptes de résultat et comptabilité analytique ;

* cartographie des risgques;;

* maitrise des mécanismes et régles budgétaires, comptables et financiers applicables au secteur public et privé,
* code des transports de voyageurs,

* cadresinstitutionnel et juridique des opérateurs de transport et gestionnaires d'équipement,

Pour postuler, cliquer ici :
iledefrancemabilites.306002739@applicount.com




